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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом 3 

части 2 статьи 29 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 

года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» и приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 

1.2. Положение является локальным актом Общества с ограниченной 

ответственностью «ЭкоПроф» (далее - ООО «ЭкоПроф»), утверждено 

приказом директора ООО «ЭкоПроф», его действие распространяется на всех 

работников учебно-методического отдела ООО «ЭкоПроф» (далее – учебно-

методический отдел). 

1.3. Настоящее Положение определяет порядок проведения 

самообследования учебно-методического отдела и порядок размещения 

отчета о его результатах в сети Интернет. 

 

2. Цели и задачи самообследования 

2.1. Целями проведения самообследования являются: 

- обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

учебно-методического отдела; 

- подготовка отчета о результатах самообследования. 

2.2. Задачи самообследования: оценка образовательной деятельности, 

системы управления учебно-методическим отделом, содержания и качества 

подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности 

выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно- 

информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 

анализ показателей деятельности учебно-методического отдела, подлежащей 

самообследованию. 

 

3. Порядок и сроки проведения самообследования 

3.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

- планирование и подготовку работ по самообследованию 

ООО «ЭкоПроф»; 

- организацию и проведение самообследования в учебно-методическом отделе; 

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование 

отчета; 

- рассмотрение отчета учредителем ООО «ЭкоПроф»; 

- размещение отчета в информационно-телекоммуникационных сетях, 

в том числе на официальном сайте ООО «ЭкоПроф». 

3.2. Директор ООО «ЭкоПроф» отвечает за проведение 
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самообследования и формирование отчета. 

3.3. По каждому разделу отчета определяются должностные лица, 

ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации. 

Перечень обязательно предоставляемой информации и возникающих, в связи 

с этим, зон ответственности отделов утверждается директором. 

3.4. Самообследование проводится учебно-методическим отделом 

ежегодно. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, 

включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности учебно-методического отдела. 

3.5. Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 

календарный год. 

3.6. Отчет подписывается директором ООО «ЭкоПроф» и заверяется 

печатью. 

3.7. Размещение отчета учебно-методического отдела в 

информационно- телекоммуникационных сетях, в том числе на 

официальном сайте ООО «ЭкоПроф» в сети «Интернет», и направление его 

учредителю осуществляются не позднее 20 апреля текущего года. 
 

4. Структура отчета 

4.1. Общие сведения об учебно-методическом отделе. 

4.2. Показатели деятельности учебно-методического отдела,

 подлежащие самообследованию (приложение № 1) 

4.3. Выводы. 
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Приложение № 1 

к Положению «О проведении самообследования 

в учебно-методическом отделе  

ООО «ЭкоПроф» 

Утвержденном 

приказом директора 

ООО «ЭкоПроф» 

от 28 августа 2023 г. №   
 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОТДЕЛА 

ООО «ЭКОПРОФ», ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1.1. Дополнительное профессиональное образование  

1.1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в образовательной 

организации 

человек/% 

1.1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

человек/% 

1.1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

человек/% 

1.1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных 

программ, в том числе: 

единиц 

1.1.4.1 Программ повышения квалификации единиц 

1.1.4.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 

1.1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных 

программ за отчетный период 

единиц 

1.1.5.1 Программ повышения квалификации единиц 

1.1.5.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 
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1.1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по 

приоритетным направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

% 

1.1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 

прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в 

общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

% 

1.2 Общая численность педагогических работников человек 
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1.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 

1.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 

1.5. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, 

в общей численности педагогических работников 

человек/% 

1.6 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученые степени и (или) ученые звания, в 

общей численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, прошедших за отчетный период повышение 

квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 

численности научно-педагогических работников 

человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек/% 

1.9.1 Высшая человек/% 

1.9.2 Первая человек/% 

1.10 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 

организации 

лет 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 



17  

1.11.1 До 5 лет человек/% 

1.11.2 Свыше 30 лет человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек/% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 

3 года, в общей численности педагогических работников 

человек/% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

человек/% 

1.19 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.19.1 За 3 года единиц 

1.19.2 За отчетный период единиц 
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